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UNILA

PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Viviana Beatriz Huespe Aquino Vieira
Unidade DPE - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
Plano de Trabalho Plano de Trabalho - Janeiro e Fevereiro 2025
Formato Remoto
Periodo 01/01/2025 a 28/02/2025
Carga horaria 248 horas
Situacéao Em Execucgéo
ATIVIDADES
Atividade Situagao Progresso | Carga horaria
Acompanhamento da implantagdo de novas metodologias | Pendente de 100% 40h
Aprovacéo
Acompanhamento de Comités e/ou Comissdes Institucionais IV Pendente de 100% 16h
Aprovacgao
Acompanhamento de Comités e/ou Comissdes Institucionais IV Pendente de 100% 16h
Aprovagéo
Producéo de nota técnica, parecer técnico, relatério, manual, tutorial ou caderno | Pendente de 100% 40h
Aprovacao
Apoiar e atender demandas esporadicas e/ou pontuais solicitadas pelas chefias imediatas Ill Pendente de 100% 50h
Aprovacéo
Gestdo mensal de e-mails, oficios e processos eletrénicos do Departamento de Planejamento | Pendente de 100% 16h
Estratégico Aprovagéo
Edicéo de Plano de Integridade Pendente de 100% 40h
Aprovagéo
Participacdo em Capacita¢éo Interna Pendente de 100% 20h
Aprovacao
Participacdo em reunifes semanais - |l Pendente de 100% 10h
Aprovacéo
Total | 248 horas




