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UNILA

PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Karen Loraine Kraulich

Unidade DAIPCD - DEPARTAMENTO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Plano de Trabalho Plano de Trabalho: 01/10 - 31/10 de 2024

Formato Parcialmente presencial

Periodo 01/10/2024 a 31/10/2024

Carga horaria 176 horas

Situagéo Concluido

ATIVIDADES
Atividade Situagao Progresso | Carga horaria
Compensagao por servico eleitoral Concluido 100% 8h
Compensacao por servico eleitoral Concluido 100% 8h
Compensacao por servico eleitoral Concluido 100% 8h
Acolhimento, orientagao, encaminhamento, acompanhamento, mediagdo e apoio psicolégico Concluido 100% 60h
ao publico-alvo, bem como o registro e estudo dos casos
Atendimento de demandas via zimbra Il Concluido 100% 10h
Atendimento, divulgagdes via mensagens, ligagdes, Whatsapp ou chat institucional Il Concluido 100% 20h
Participacdo em reunides agendadas I Concluido 100% 10h
Elaboracao de documentos institucionais: editais, chamadas abertas, portarias, regimentos, Concluido 100% 4h
regulamentos, pareceres, notas técnicas, organogramas e tutoriais |
Assessoramento pedagégico I Concluido 100% 10h
Acolhimento, orienta¢éo, encaminhamento e mediacdo ao publico alvo da SECAFE || Concluido 100% 20h
Participacdo em Conselhos, GT's, Comissdes, Conferéncias, auditorias e afins 1 Concluido 100% 2h
Producéo ou edicéo de relatérios administrativos, pedagégicos e/ou técnicos | Concluido 100% 10h
Participacdo em reunides presenciais | Concluido 100% 4h
Abertura e organizagdo de arquivos, pastas, drives, e-mails, plataformas, processos e Concluido 100% 2h
materiais
Total | 176 horas




