
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÂO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
Lei Federal 12.189 de 12/01/2010. DOU de 13/01/2010, Seção 1, p. 1.

PROGRAMA DE GESTÃO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Joao Abner Santos Bezerra
Unidade DPGSS - DIVISÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU
Plano de Trabalho Plano de trabalho de 20/03/2023 a 07/04/2023.
Formato Parcialmente presencial
Período 20/03/2023 à 07/04/2023
Carga horária 112 horas
Situação Concluído

ATIVIDADES

Atividade Situação Progresso Carga horária

Gestão dos Editais de bolsas de pós-graduação (acompanhamento inscritos, abertura
processos, acompanhamento cronograma)

Concluído 100% 12h

Gestão demandas relacionadas à TI baixa complexidade Concluído 100% 5h

Gestão PROAP CAPES e PROIPG UNILA Concluído 100% 8h

Gestão dos Editais (acompanhamento inscritos, abertura processos, acompanhamento
cronograma)

Concluído 100% 8h

Elaboração de documentos de baixa complexidade Concluído 100% 5h

Inteirar-se sobre normativas internas e externas relativas à Pesquisa, Pós-graduação e
Inovação

Concluído 100% 10h

Participação em reuniões virtuais Concluído 100% 20h

Participação em reuniões presenciais Concluído 100% 4h

Atendimento via meios telemáticos - I Concluído 100% 10h

Gestão SIGAA - III Concluído 100% 20h

Gestão SIPAC - II Concluído 100% 10h

Total 112 horas


