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PROGRAMA DE GESTÃO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Vagner Miyamura
Unidade SEPAT - SEÇÃO DE PATRIMÔNIO
Plano de Trabalho Plano de Trabalho Julho 2024
Formato Remoto
Período 02/07/2024 à 31/07/2024
Carga horária 176 horas
Situação Concluído

ATIVIDADES

Atividade Situação Progresso Carga horária

Planejamento de aquisição de materiais Concluído 100% 12h

Planejamento de aquisição de materiais Concluído 100% 12h

Treinamento/curso/eventos IV Concluído 100% 8h

Treinamento/curso/eventos IV Concluído 100% 8h

Treinamento/curso/eventos IV Concluído 100% 8h

Treinamento/curso/eventos IV Concluído 100% 8h

Treinamento/curso/eventos IV Concluído 100% 8h

Treinamento/curso/eventos IV Concluído 100% 8h

Treinamento/curso/eventos IV Concluído 100% 8h

Treinamento/curso/eventos IV Concluído 100% 8h

Treinamento/curso/eventos IV Concluído 100% 8h

Treinamento/curso/eventos IV Concluído 100% 8h

Treinamento/curso/eventos IV Concluído 100% 8h

Treinamento/curso/eventos III Concluído 100% 6h

Participação de eventos, reuniões, etc. - 8h Concluído 100% 8h

Acompanhar, elaborar e controlar as planilhas de gestão e controle da unidade - 10h Concluído 100% 10h

Incorporação de bens permanentes Concluído 100% 40h

Total 176 horas


