
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÂO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
Lei Federal 12.189 de 12/01/2010. DOU de 13/01/2010, Seção 1, p. 1.

PROGRAMA DE GESTÃO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Ricardo Benedito Jacintho Junior
Unidade SESI - SEÇÃO DE SEGURANÇA INSTITUCIONAL
Plano de Trabalho DESCRIÇÃO DE ENTREGAS ESPERADAS. -Organizar e supervisionar as atividades dos trabalhadores. -

Orientar as diversas tarefas individuais e coletivas; interpretar especificações; - Cordenar e organizar o ciclo
de operação e utilização de materiais, equipamentos e mão-de-obra, para assegurar o desenvolvimento do
processo de execução das atividades dentro dos prazos, normas e especificações estabelecidas. - Analisar
e discutir com os superiores detalhes e instruções técnicas de atividades a ser desenvolvidas, solicitando
informações detalhadas sobre o cronogramas de execução, contratação de pessoal, utilização de materiais,
instrumentos e direcionamento de suas atribuições. - Controlar o estoque de materiais, equipamentos e
instrumentos necessários à realização do trabalho, verificando a qualidade, a quantidade e as condições de
armazenagem e entrega de serviços.. - Acompanhar a realização do trabalho, solucionando problemas,
redistribuindo tarefas, remanejando pessoal, controlando qualidade e quantidade do trabalho realizado, com
o fim de possibilitar o cumprimento do cronograma e das atividades.Execução de tarefas de natureza e nível
de complexidade associadas ao ambienteorganizacional. - Fiscalização de contratos conforme
desegnações. - Analisar demandas em programa especifico para geração de ordens de serviços. - Realizar
levantamento em loco das demandas solicitadas. - Realizar orçamentação via tabela SINAPI e quando
orçamento não compor a lista da mesma realizar orçamentação no mercado local sites e outros. - Abnalisar
e responder recebimento de e-mails. - Recebimento analise e registro de documentos pertinentes a
contratos firmados.

Formato Parcialmente presencial
Período 07/04/2023 à 30/04/2023
Carga horária 112 horas
Situação Concluído

ATIVIDADES

Atividade Situação Progresso Carga horária

Acompanhar e controlar os ofícios e e-mails recebidos - 4h Concluído 100% 4h

Registrar e atualizar as informações nos sistemas internos e externos - 20h Concluído 100% 20h

Solicitação de aquisição de materiais - 8h Concluído 100% 8h

Fiscalizar os contratos - 20h Concluído 100% 20h

Acompanhamento, atualização e tratamento de chamados na Central de Serviços - 20h Concluído 100% 20h

Acompanhamento, atualização e tratamento de chamados na Central de Serviços - 40h Concluído 100% 40h

Total 112 horas


