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PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Lilian Carla Demenighi Coppini

Unidade SEIDI - SECAO DE INEXIGIBILIDADE E DISPENSA

Plano de Trabalho  Plano de trabalho Dezembro 2022 a Janeiro 2023

Formato Remoto

Periodo 19/12/2022 a 13/01/2023

Carga horaria 60 horas

Situagéo Concluido

ATIVIDADES
Atividade Situagao Progresso | Carga horaria
Atualizagdo sobre novas legislacGes Concluido 100% 2h
Reunido entre a equipe Concluido 100% 1h
Alimentacéo de planilhas de controle de processos Concluido 100% 2h
Reunido entre a equipe Concluido 100% 1h
Tratativas da instrucdo de Contratacdo Direta - Dispensa e Inexigibilidade Concluido 100% 20h
Reunido de alinhamento Concluido 100% 1h
Auxilio no controle de fracionamento de despesas: Dispensas e Cartdes de Suprimentos Concluido 100% 1h
Formalizar uma Contratagéo Direta - Dispensa e Inexigibilidade Concluido 100% 2h
Tratativas da instru¢do de Contratagdo Direta - Dispensa e Inexigibilidade Concluido 100% 10h
Tratativas da instrucdo de Contratacdo Direta - Dispensa e Inexigibilidade Concluido 100% 20h
Total | 60 horas




