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PROGRAMA DE GESTÃO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Isabelle Maysa Dutra Silva
Unidade DAIPCD - DEPARTAMENTO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA
Plano de Trabalho Fevereiro de 2025
Formato Parcialmente presencial
Período 10/02/2025 à 28/02/2025
Carga horária 120 horas
Situação Concluído

ATIVIDADES

Atividade Situação Progresso Carga horária

Elaboração do Plano Anual de Contratações – PAC I Concluído 100% 20h

Acolhimento, orientação, encaminhamento, acompanhamento, mediação e apoio psicológico
ao público-alvo, bem como o registro e estudo dos casos

Concluído 100% 60h

Atendimento, divulgação, ligações por whatsapp e/ou chat institucional III Concluído 100% 10h

Cadastramento de processos, memorandos, despachos, ofícios, documentos institucionais,
homologação de ponto e repactuação de planos de trabalhos

Concluído 100% 10h

Produção ou edição de relatórios administrativos, pedagógicos e/ou técnicos I Concluído 100% 10h

Elaboração de documentos institucionais: editais, chamadas abertas, portarias, regimentos,
regulamentos, pareceres, notas técnicas, organogramas e tutoriais II

Concluído 100% 10h

Total 120 horas


