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PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Isabelle Maysa Dutra Silva

Unidade DAIPCD - DEPARTAMENTO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Plano de Trabalho Plano de Trabalho - Fevereiro de 2024

Formato Parcialmente presencial

Periodo 14/02/2024 a 29/02/2024

Carga horaria 88 horas

Situagéo Concluido

ATIVIDADES

Atividade Situagao Progresso | Carga horaria
Participacdo em Conselhos, GT's, Comissdes, Conferéncias, auditorias e afins 1l Concluido 100% 4h
Acolhimento, orientagédo, encaminhamento, acompanhamento, mediagdo e apoio psicoldgico Concluido 100% 10h
ao publico-alvo, bem como o registro e estudo dos casos
Participacdo em reuniGes agendadas Il Concluido 100% 10h
Elaboracdo de documentos institucionais: editais, chamadas abertas, portarias, regimentos, Concluido 100% 10h

regulamentos, pareceres, notas técnicas, organogramas e tutoriais Il

Leitura de comunicagdes, documentos, publicagdes e comunicados oficiais da instituicdo Il Concluido 100% 10h
Construgao, acompanhamento e revisédo de protocolos, fluxos, organogramas e processos de | Concluido 100% 10h
trabalho |
Abertura e organizacéo de arquivos, pastas, drives, e-mails, plataformas, processos e Concluido 100% 12h
materiais
Abertura de chamados: infraestrutura, manutencgéo, fornecimento de materiais, divulgagéo, Concluido 100% 10h

comunicagao e reserva de espacos.

Assessoramento e consultorias escritas ou orais, contribuicdes em documentos, indicagées e | Concluido 100% 12h
orientagdes no geral, incluindo a proposicdo de alteracdes e medidas a serem adotadas,
dentro da temética do setor IlI

Total | 88 horas




