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PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Elaine Cristina Cardoso Freitas

Unidade DRERC - DEPARTAMENTO DE RELACOES ETNICO RACIAIS E DIVERSIDADE CULTURAL

Plano de Trabalho Plano de Trabalho Elaine Cristina Cardoso Freitas (15)

Formato Parcialmente presencial

Periodo 08/01/2025 a 08/02/2025

Carga horaria 104 horas

Situagéo Concluido

ATIVIDADES
Atividade Situagao Progresso | Carga horaria
Elaboragao de Plano Estratégico (Elaboracédo do Planejamento da SECAFE e DRERC) Concluido 100% 20h
Sistema Memo - acompanhamento de memorandos recebidos Concluido 100% 8h
Revisdo de procedimentos Concluido 100% 16h
Realizar solicita¢cdes de formalizagao de convénios ou acordos de cooperagao Concluido 100% 20h
Gestéo da comunicagao institucional diaria Concluido 100% 40h
Total | 104 horas




