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Lei Federal 12.189 de 12/01/2010. DOU de 13/01/2010, Secéo 1, p. 1.

PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Elaine Cristina Cardoso Freitas

Unidade DRERC - DEPARTAMENTO DE RELACOES ETNICO RACIAIS E DIVERSIDADE CULTURAL

Plano de Trabalho Plano de Trabalho Elaine Cristina Cardoso Freitas (14)

Formato Parcialmente presencial

Periodo 07/12/2024 a 07/01/2025

Carga horaria 144 horas

Situagéo Concluido

ATIVIDADES
Atividade Situagao Progresso | Carga horaria
Atividade de assessoramento técnico a gestao Concluido 100% 12h
Gestao da comunicacéo institucional diaria Concluido 100% 40h
Gestéo de equipes - a¢cbes de coordenacéo e monitoramento de atividades, reuniéo de Concluido 100% 12h
feedback, mentoria de equipe e correlatos
Relatério de Gestéo - Levantamento e atualizagdo das informagdes necessarias Concluido 100% 20h
Emisséo de relatérios Concluido 100% 20h
Acompanhamento de processos no SIPAC Concluido 100% 40h
Total | 144 horas




