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PROGRAMA DE GESTÃO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Elaine Cristina Cardoso Freitas
Unidade DRERC - DEPARTAMENTO DE RELAÇÕES ÉTNICO RACIAIS E DIVERSIDADE CULTURAL
Plano de Trabalho Plano de Trabalho Elaine Cristina Cardoso Freitas (14)
Formato Parcialmente presencial
Período 07/12/2024 à 07/01/2025
Carga horária 144 horas
Situação Concluído

ATIVIDADES

Atividade Situação Progresso Carga horária

Atividade de assessoramento técnico a gestão Concluído 100% 12h

Gestão da comunicação institucional diária Concluído 100% 40h

Gestão de equipes - ações de coordenação e monitoramento de atividades, reunião de
feedback, mentoria de equipe e correlatos

Concluído 100% 12h

Relatório de Gestão - Levantamento e atualização das informações necessárias Concluído 100% 20h

Emissão de relatórios Concluído 100% 20h

Acompanhamento de processos no SIPAC Concluído 100% 40h

Total 144 horas


