MINISTERIO DA EDUCACAO UNlLA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

Lei Federal 12.189 de 12/01/2010. DOU de 13/01/2010, Secéo 1, p. 1.

PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Fernanda Sobral Rocha

Unidade SEBANC - SECAO DE ORGANIZAGCAO DE BANCAS

Plano de Trabalho  Plano de trabalho referente ao periodo de 27 de novembro a 31 de dezembro
Formato Remoto

Periodo 27/11/2023 a 31/12/2023
Carga horaria 192 horas
Situagéo Concluido
ATIVIDADES
Atividade Situagao Progresso | Carga horaria
Leitura de comunicagdes, documentos, publicagdes e comunicados oficiais da instituigao Concluido 100% 30h
Construgao, acompanhamento e revisdo de protocolos, fluxos, organogramas e processos de | Concluido 100% 20h
trabalho
Cadastramento de processos, memorandos, despachos, oficios, resposta a formularios, Concluido 100% 30h

enquetes, pesquisas, levantamentos, tramites nos sistemas da universidade, cadastramento e
repactuacao de planos de trabalho

Realizagdo de mapeamentos, questionarios e quiz e levantamento de informagées e de dados | Concluido 100% 20h
relevantes ao CEEGED

Abertura e organizacéo de arquivos, pastas, drives, e-mails, plataformas, processos e Concluido 100% 18h
materiais

Participacdo em cursos, eventos e treinamento para capacitagdo Concluido 100% 45h
Acolhimento, orienta¢édo, encaminhamento, acompanhamento, mediagdo e apoio psicoldgico Concluido 100% 20h

ao publico-alvo, bem como o registro e estudo dos casos

Confeccgéo de relatérios, atas, memoérias de reunido, resumos e comunicados Concluido 100% 4h

Atendimento, divulgagdes via mensagens, ligacdes, Whatsapp ou chat institucional | Concluido 100% 5h

Total | 192 horas




