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PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Kelly Cristina Resqueti Paz

Unidade AUDIN - AUDITORIA INTERNA

Plano de Trabalho = Cumprimento das atividades contidas no PAINT/2023 Julho/Dez

Formato Remoto

Periodo 01/07/2023 a 04/09/2023

Carga horaria 288 horas

Situagéo Concluido

ATIVIDADES
Atividade Situagao Progresso | Carga horéria
Participacdo em Capacita¢des On-line Concluido 100% 8h
Recebimento e leitura diaria de comunicagéao institucional (e-mails, oficios e demais tipos de Concluido 100% 1h
comunicag6es internas)
Recebimento e leitura diaria de comunicagé&o institucional (e-mails, oficios e demais tipos de Concluido 100% 1h
comunicag6es internas)
Andlise preliminar do objeto da auditoria Concluido 100% 30h
Organizagéo dos papéis de trabalhos de auditoria em ambiente virtual Concluido 100% 10h
Recebimento e leitura diaria de comunicagéao institucional (e-mails, oficios e demais tipos de Concluido 100% 1h
comunicagdes internas)
Reunido para apresentacao do Relatério de Auditoria Preliminar para as unidades auditadas Concluido 100% 3h
Revisdo do Relatério de Auditoria Preliminar Concluido 100% 24h
Analise preliminar do objeto da auditoria Concluido 100% 30h
Reunido periédica com a equipe da Auditoria Concluido 100% 4h
Execucao dos testes definidos no programa de trabalho, com a finalidade de identificar Concluido 100% 100h
informacdes suficientes, confiaveis, relevantes e Uteis
Elaboragdo do Relatério de Auditoria Preliminar Concluido 100% 72h
Analise das manifestacdes inseridas no sistema e-Aud pelas unidades auditadas sobre a Concluido 100% 4h
implementacéo das recomendacfes emitidas pela Audin e manifestar-se sobre elas.
Total | 288 horas




