
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÂO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
Lei Federal 12.189 de 12/01/2010. DOU de 13/01/2010, Seção 1, p. 1.

PROGRAMA DE GESTÃO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Edina Dorilda De Oliveira
Unidade DITEFA - DIVISÃO DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA E FUNDAÇÃO DE APOIO
Plano de Trabalho Plano de trabalho referente ao mê de dezembro/2022
Formato Parcialmente presencial
Período 01/12/2022 à 31/12/2022
Carga horária 176 horas
Situação Concluído

ATIVIDADES

Atividade Situação Progresso Carga horária

Gestão do Espaço Coworking Concluído 100% 4h

Manutenção de Site da DITEFA Concluído 100% 4h

Assessoria e acompanhamentos de Contrato e Convênios de P&DI e FA Concluído 100% 8h

Elaboração de Normativas - Incubação Concluído 100% 20h

Elaboração de Relatórios de Acompanhamento do PGD Individual Concluído 100% 4h

Elaboração de Normativas - Empresas Juniores Concluído 100% 8h

Acompanhamento, suporte e solicitação de pagamento dos bolsistas Concluído 100% 2h

Celebração de contrato ou convênio com Fundação de Apoio Concluído 100% 10h

Celebração de Contrato de Prestação de Serviços em Inovação Concluído 100% 10h

Efetuar cursos junto com parceiro - Organização e Execução de Eventos - SEBRAE Concluído 100% 20h

Acompanhamento e suporte bolsistas Concluído 100% 4h

Participação em reuniões virtuais Concluído 100% 20h

Atendimento via meios telemáticos II Concluído 100% 20h

Atendimento via meios telemáticos I Concluído 100% 10h

Elaboração de documentos de alta complexidade Concluído 100% 20h

Elaboração de documentos média complexidade Concluído 100% 10h

Elaboração de documentos de baixa complexidade Concluído 100% 5h

Total 179 horas


