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PROGRAMA DE GESTÃO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Juliana Bento Porto
Unidade DAP - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL
Plano de Trabalho Janeiro - 2025
Formato Parcialmente presencial
Período 01/01/2025 à 31/01/2025
Carga horária 184 horas
Situação Em Execução

ATIVIDADES

Atividade Situação Progresso Carga horária

Atendimento presencial IV Aguardando
Execução

0% 64h

Compensação por Serviço Eleitoral IV Aguardando
Execução

0% 16h

Gestão de pessoal realizado pela chefia Aguardando
Execução

0% 16h

Reunião II Aguardando
Execução

0% 8h

Participação em conselhos, comissões e outros colegiados Aguardando
Execução

0% 2h

Participação em conselhos, comissões e outros colegiados Aguardando
Execução

0% 2h

Participação em conselhos, comissões e outros colegiados Aguardando
Execução

0% 2h

Registro/implantação nos sistemas I Aguardando
Execução

0% 4h

Instrução e análise processual II Aguardando
Execução

0% 16h

Emissão de Parecer Técnico - III Aguardando
Execução

0% 16h

Atendimento via meios telemáticos III Aguardando
Execução

0% 16h

Participação em conselhos, comissões e outros colegiados Aguardando
Execução

0% 2h

Registro/implantação nos sistemas I Aguardando
Execução

0% 4h

Emissão de Parecer Técnico - III Aguardando
Execução

0% 16h

Total 184 horas


