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PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO

PLANO DE TRABALHO

Servidor Tamur Souza De Oliveira

Unidade SEMA - SECAO DE MOBILIDADE ACADEMICA

Plano de Trabalho Plano de trabalho para o més de janeiro de 2025

Formato Remoto

Periodo 01/01/2025 a 31/01/2025

Carga horaria 176 horas

Situagéo Concluido

ATIVIDADES
Atividade Situagao Progresso | Carga horaria
Abertura de processos administrativos referentes ao pagamento de bolsas para mobilidade Concluido 100% 8h
académica Internacional
Contato com instituicBes parceiras para alinhar prazos para postulacées Concluido 100% 15h
Contato com instituicdes parceiras para alinhar prazos para postulacdes Concluido 100% 15h
Atendimento via meios telematicos | Concluido 100% 2h
Atendimento via meios telematicos Il Concluido 100% 8h
Acompanhamento de processos referentes a mobilidade académica Concluido 100% 10h
Acompanhamento de processos referentes a mobilidade académica Concluido 100% 10h
Contato com instituicdes parceiras para alinhar prazos para postulacées Concluido 100% 15h
Acompanhamento e contato com alunos em mobilidade académica Concluido 100% 15h
Abertura de processos referente a mobilidade académica Concluido 100% 5h
Abertura de processos de mobilidade académica OUT Concluido 100% 1h
Atendimento via meios teleméaticos Il Concluido 100% 8h
Gerir drive da secao de mobilidade Concluido 100% 8h
Abertura de processos referente a mobilidade académica Concluido 100% 5h
Acompanhamento de processos referentes a mobilidade académica Concluido 100% 10h
Acompanhamento e contato com alunos em mobilidade académica Concluido 100% 15h
Elaboragdo de Edital — Mobilidade Internacional OUT Concluido 100% 10h
Gerir drive da secao de mobilidade Concluido 100% 8h
Manutencéo de Relatério de Mobilidades Concluido 100% 4h
Participacdo em reunido Concluido 100% 4h
Total | 176 horas




